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I. OGOLNE INFORMACIJE
Osrodek Pomocy Spotecznej w Lelisie przedstawia sprawozdanie ukazujace dziatania

realizowane w 2021 roku.

S R

Dzialalno$¢ Osrodka Pomocy Spolecznej oraz zakres zadan przypisanych OSrodkowi do realizacji
okreslaja m.in. nastepujace ustawy:

ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2021 r., poz. 2268 z p6z. zm)

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz.
821 z pdz. zm.)

ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r., poz. 2407 z
p6zn.zm.)

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $§wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r., poz. 111 z p6zn.zm.)
ustawa z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2021 r., poz.877
z p6zn.zm.)

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r., poz. 1249)
ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r.,
poz.1100 z p6zn.zm.)

ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 176 z p6zn.zm.)
ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 573 z p6zn.zm.)

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1057 zpoxn.zm.)

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r., poz. 685)

ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z 2020 r., poz.
1297)

ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2020 r., poz.
1329)

ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2021 r., poz. 1764)

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r., poz. 1915)

eustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.

\U.z 2021 r., poz.1119 z péxn.zm.) /

Zadaniem OPS jest skuteczne 1 efektywne udzielanie wsparcia mieszkahcom Gminy

Lelis, poprzez, mozliwie najwyzszej jakosci swiadczonych ustug oraz ustalenie 1 kierowanie
adekwatnych form wsparcia bedacych odpowiedzig na rzeczywiste potrzeby mieszkancow
Gminy.

W 2021 roku Os$rodek, w efektywny sposob, wykorzystywal pozyskane $rodki
zewnetrzne, rozszerzajac oferte wsparcia, wdrazajac nowatorskie, zindywidualizowane
wsparcie.



1.1 Podzial geograficzny i charakterystyka mieszkancow Gminy Lelis

Gmina Lelis potozona jest w potludniowo - wschodniej czg¢sci wojewodztwa
mazowieckiego, w centralnej czesci powiatu ostroleckiego. Zajmuje obszar 197 km?, co
stanowi 0,6% powierzchni wojewodztwa mazowieckiego, 9,4% powierzchni powiatu.
Odleglo$¢ gminnej miejscowosci Lelis od miasta powiatowego Ostroteka wynosi 12 km,
natomiast od stolicy wojewodztwa mazowieckiego-Warszawy-130 km. Liczba mieszkancow
na 31.12.2021r. Wynosita 9 924 w tym 4 915 kobiet 1 5 009 mezczyzn, co stanowi 11,21%
ludnosci powiatu.

Sredni wiek mieszkancow Gminy wynosi 36,6 lat i jest znacznie mniejszy od $redniego wieku
mieszkancoOw wojewodztwa mazowieckiego oraz znacznie mniejszy od $redniego wieku
mieszkancow calej Polski. 64,1% mieszkancow gminy Lelis jest w wieku produkcyjnym,
22,4% w wieku przedprodukcyjnym, a 13,5% mieszkancoéw jest w wieku poprodukcyjnym.
W sktad gminy wchodzi 23 solectwa tj. Aleksandrowo, Biatobiel, Dabréwka, Diugi Kat,
Durlasy, Gaski, Gnaty, Gibatka, Kurpiewskie, Lelis, L¢g Przedmiejski, Leg Staroscinski-
Walery, Leg Staroécinski, Lodziska, Nasiadki, Obierwia, Olszewka, Ptoszyce, Siemnocha,
Szafarnia, Szafarczyka, Szkwa, Szwendrowy Most.

Gmina Lelis jest typowa rolnicza Gming, na terenie ktorej prowadzone sg wyspecjalizowane
gospodarstwa rolne - zorientowane na chow bydta mlecznego.

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrotgce pokazuja, ze z 2021 roku liczba oséb
zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Gminy Lelis wynosita 389 w tym 209 kobiet, co
stanowito 7,82 % w ogodlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych. W poréwnaniu do roku
2020 liczba os6b zarejestrowanych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy zmalata o 45 os6b
w tym o 34 kobiety.

OPS realizujac swoje zadania, szczegélnie jesli dotyczyly wyptaty $wiadczen pomocy
spoOtecznej to ich rodzaj, forma i rozmiar §wiadczen byly odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajacych udzielenie pomocy, zgodnie z celami 1 mozliwo$ciami pomocy spoteczne;.

Obowiazkiem osob korzystajacych ze wsparcia jest ich wspotudzial w rozwiazywaniu
swojej trudnej sytuacji zyciowej. Zmusza to niekiedy osoby ubiegajace si¢ o $§wiadczenia do
zmiany postawy z biernej i roszczeniowej, na postawe aktywng w rozwigzywaniu wlasnych
problemow.

Szczegolowy zakres zadan wlasnych 1 zleconych gminie okresla art. 17 1 18 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j.
Teren Gminy Lelis w 2021r. ze wzgledu na potrzeby pomocy spotecznej, podzielony byt na
5 rejondéw opiekunczych, w ktorych pracowato 4 pracownikdéw socjalnych i aspirant pracy
socjalnej.



1.2 Struktura organizacyjna Osrodka Pomocy Spolecznej
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OPS,  s$wiadczacej

wszelkich staran, aby wszystkie $wiadczenia zostaty wyptacone w terminie lub przed

terminem, tuz po otrzymaniu dotacji z budzetu panstwa.

1.3 Realizacja pracy socjalnej

Najwazniejszym zadaniem pomocy spotecznej jest praca socjalna rozumiana jako
dziatalno$¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz tworzeniu warunkow
sprzyjajacych temu celowi, ktora jest obowigzkowym zadaniem wtasnym gminy, prowadzona
przez pracownikow socjalnych. W pracy socjalnej chodzi nie tylko o okreslone dziatanie
zabezpieczajace, czy korygujace, ale przede wszystkim o wsparcie i realizacj¢ polityki
spotecznej panstwa, ktore winno mie¢ na wzgledzie zasady rownych szans nie zaleznie od
wieku, ptci, przekonan politycznych, religijnych, rasy czy kultury.

Art. 119 ust.1 pkt.1 ustawy o pomocy spotecznej stanowi, iz praca socjalna jest jednym
z podstawowych obowigzkow pracownika socjalnego. Podstawowym zadaniem pracownika
socjalnego jest szczegdtowe rozeznanie sytuacji osoby i rodziny zwracajacej si¢ 0 pomoc oraz
na podstawie wywiadu §rodowiskowego opracowanie diagnozy, stuzacej do skonstruowania
dhugofalowego planu pracy z osoba/rodzing.

W 2021 roku pracownicy socjalni prowadzili dzialania z zakresu pracy socjalnej wobec:

Tabela przedstawia informacje nt. pracy socjalnej:

L Dzialania podejmowane z zakresu pracy
P. socjalnej 2020 rok 2021 rok




1. |Ilo$¢ rodzin 130 139

263 327

2. |Liczba 0s6b w tych rodzinach

Zrodto: Opracowanie wlasne.

Pracownicy socjalni podejmujg dzialania w tych obszarach funkcjonowania, gdzie
osoba/rodzina napotyka trudnosci, ktorych nie jest w stanie samodzielnie pokona¢ i wymaga
wsparcia np. w $rodowisku spotecznym, prowadzeniu gospodarstwa domowego
w realizowaniu funkcji opiekunczo — wychowawczej, uzyskaniu zatrudnienia, poprawy stanu
zdrowia, itp. Praca socjalna moze by¢ prowadzona m. in. w oparciu o tzw. kontrakt socjalny,
ktory jest sposobem okreslania wspotdziatania osob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej w celu wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Kontrakt jest zawierany i realizowany przez
pracownika socjalnego oraz osobe (lub osoby z rodziny) deklarujaca wole udzialu
w przezwyci¢zaniu wlasnych trudno$ci. Zawiera m. in diagnoze sytuacji, cele wspolnej pracy
oraz dziatania, ktore maja w konsekwencji doprowadzi¢ do osiagnigcia zalozonych wspdlnie
efektow. Ideg kontraktu socjalnego jest motywowanie obu stron umowy do podejmowania
wspolnych, celowych, planowanych i usystematyzowanych dziatan na rzecz poprawy sytuacji
zyciowej klienta pomocy spoteczne;j.

Tabela przedstawia dziatania z zakresu pracy socjalnej podejmowane przez pracownikow
socjalnych w 2021r. dotyczyty:

Poradnictwa dotyczacego m. in Kierowanie do: Udzielanie pomocy w :

+ ustalenia stopnia

niepetnosprawnosci,

zmiany stopnia niepetnosprawnosci,
potrzeby zarejestrowania si¢ w
urzedzie pracy,

racjonalnego gospodarowania
budzetem domowym,

mozliwo$ci ubiegania si¢ 0 pomoc,
wsparcie z innych instytuciji,
alimentow,

$wiadczen rentowych i
emerytalnych,

wykonywania wtadzy rodzicielskiej,
organizacji spotecznych,
pozarzadowych.

* Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych,

» Powiatowego Zespotu ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci,

* Orzecznika ZUS, KRUS,

» Poradni Leczenia Uzaleznien,

» Powiatowego Urze¢du Pracy,

* Punktu Nieodptatnej Pomocy
Prawnej i Nieodptatnego
Poradnictwa Obywatelskiego,

* organizacji spotecznych,
pozarzadowych,

* stowarzyszen,

* organizacji koscielnych w celu
otrzymania pomocy rzeczowej,

* zalatwianiu spraw
urzgdowych

» skierowaniu dzieci na
kolonie,

* umieszczaniu w domu

pomocy spotecznej,

rodzinnym domu opieki i

innych,

uzyskaniu odpowiednich

dokumentéw z ZUS-u

i innych instytuciji,

nawigzaniu kontaktow

sasiedzkich, spotecznych,

rozwiazywaniu konfliktow

rodzinnych lub

nawiazywaniu kontaktow z

rodzing,

* zalatwianiu wizyty lekarza,
zabiegéw medycznych,

* wsparcia prawnego,

pedagogicznego,




Poradnictwa dotyczacego m. in Kierowanie do: Udzielanie pomocy w :

psychologicznego.

Ponadto dzialania z zakresu pracy socjalnej podejmowane przez pracownikow

socjalnych w 2021r. dotyczyly m. in.:

Tabela dotyczy wspotpracy pracownikéw socjalnych z instytucjami:

Wspolpracy z:

Wspolpracy w organizowaniu pomocy
W pOStaCI wsparcia m.in.

» pedagogami szkolnymi i wychowawcami,

» kuratorami sagdowymi i spotecznymi,

« opiekunami prawnymi,

* placéwkami medycznymi,

* placowkami przeciwdziatajacymi uzaleznieniom,

* Specjalnym Osrodkiem Szkolno- Wychowawczym,

* kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi,

* organizacjami pozarzagdowymi,

» stowarzyszeniami,

* jednostkami samorzadowymi,

» osrodkami pomocy spotecznej,

* dzielnicowymi,

* domami pomocy spotecznej,

e sadem,

* Dziennym Domem ,,Senior +”,

» organizatorem i koordynatorami rodzinnej pieczy
zastgpczej,

» asystentem rodziny,

* Centrum Integracji Spotecznej,

* Towarzystwo Przyjaciot Dzieciom

skierowania 23 dzieci na kolonie organizowane
przez PCK,

skierowania na kolonie dla dzieci rolnikow - 42
dzieci z odptatnoscia organizowane przez
Stowarzyszenie im. Teresy Kras w Lublinie,
wsparcia 6 0sob przez okres 10 miesigcy w
formie kart zakupowych i mozliwosci ich
realizacji w sklepie "Biedronka", ktérych
inicjatorem byt Caritas Diecezji Lomzynskiej,
wsparcia 10 rodzin w formie paczek
»OELGROS”, przekazanych przez Caritas
Diecezji Lomzynskiej,

wsparcia 23 rodzin w formie tytki charytatywnej,
wsparcia w postaci 546 paczek dla 184 rodzin do
pomocy zywno$ciowej w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
wspotfinansowana z Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD)
paczki przekazane 30 dzieciom otrzymane
z TPD w ramach akgji ,,List do Sw.

Mikotaja”

Jednoczesnie pracownicy socjalni w 2021r. prowadzili nastepujace dzialania w zakresie

pomocy spolecznej:

» dokonywali bezposrednich odwiedzin w Srodowisku,

> monitorowali sprawowanie ustug opiekunczych na terenie Gminy Lelis,

> interweniowali i monitorowali wykonywanie funkcji opiekunczo-wychowawczej nad

dzie¢mi oraz wsparcie 0sob starszych, chorych czy niepetnosprawnych,

> dystrybuowali odziez uzywana, sprzet, meble pozyskane od darczyncow,

> monitorowali sposdb wykorzystania przyznanej pomocy,

> reprezentowali klientow w sprawach w Sadzie Rejonowym, Prokuraturze i innych

instytucjach,

> monitorowali sytuacje rodzin objetych Procedurg ,,Niebieskiej Karty”,




> motywowali klientéw 1 cztonkow rodziny do utrzymania abstynencji, kontynuacji
leczenia lub terapii, uczestnictwa w grupach wsparcia, zmiany postegpowania, podjecia
zatrudnienia,

> motywowali rodzicow do pracy z asystentem rodziny, udziatu dzieci w letnim

wypoczynku oraz innych aktywnos$ci

Przygotowywali:
> rodzinne wywiady srodowiskowe,

aktualizacje wywiadow,

wywiady alimentacyjne,

pisma, wezwania w zakresie Swiadczonej pomocy, alimentacji na rzecz klientow,
zaswiadczenia dot. udzielonej pomocy spotecznej,

adnotacje urzedowe, notatki stuzbowe, informacje,

VvV V VYV V V V

wywiady weryfikujace uprawnienia do przyznania specjalnych zasitkow opiekunczych

oraz prawidlowe wykorzystanie $wiadczen w ramach ustawy o pomocy panstwa w

wychowywaniu dzieci (500 + ) oraz ustawy o §wiadczeniach rodzinnych,

> pomagali w wyjasnieniu uprawnien do $wiadczen rodzinnych, pielggnacyjnych,
opiekunczych, wychowawczych (500 +), ,,Dobry Start” (300+),

> ,,Niebieskie Karty”,

> opinie w sprawach pracy z rodzing do r6znych instytucji,

> wnioski do sadu o wglad w sytuacje rodziny dot. sprawowanej opieki nad matoletnimi
dzieémi,

> whnioski do sadu o wglad w sytuacje w rodzinie i skierowanie na przymusowe leczenie
psychiatryczne ,

> wnioski do sagdu o umieszczenie w domu pomocy spotecznej ,

> wnioski do sagdu o ustanowienie doradcy tymczasowego,

Wsparciem asystenta objeto lacznie 32 dzieci w tym:

Zakres wspolpracy Asystenta Rodziny z pracownikiem socjalnym OPS:

- wprowadzenie asystenta w srodowisko, zapoznanie si¢ i omOwienie planu pracy z rodzing;
+ wspodlne monitorowanie srodowiska i wymiana informacji;

+  wspolne omawianie wystepujacych problemoéw w rodzinach;

« wspolne planowanie podejmowanych dziatan na rzecz rodziny;




wspotdziatanie w udzielaniu pomocy rodzinom dotyczaca poprawy ich sytuacji zyciowej,
w tym w zdobywaniu umiejgtnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
wspolne udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
z dzieémi,

wspolne podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
1 bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

wspolne dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny;

sporzadzanie na wniosek sagdu opinii o rodzinie 1 jej cztonkach;

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg robocza;

omawianie wystepujacych probleméw w rodzinie, dysfunkcji, funkcjonowania rodziny
w $rodowisku lokalnym;

omoOwienie podejmowanych dziatah w celu wspierania aktywnosci spolecznej rodzin;
motywowania cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, poszukiwania
I/lub podejmowania oraz utrzymania pracy zarobkowej;

informowanie asystenta rodziny o formach pomocy OPS;

1.4 Swiadczenia pieni¢zne i w naturze z pomocy spolecznej

Przyznawanie, wyptacanie przewidzianych ustawa $wiadczen pieni¢znych i w naturze jest

podstawowym instrumentem wykorzystywanym w pomocy spotecznej na rzecz o0sOb

zagrozonych ubdstwem i marginalizacja spoteczng.

Zgodnie z art. 36 ustawy o pomocy spolecznej Swiadczeniami z pomocy

ennloecr7nei ca-

Swiadezena pieniezne: Swiadczenia niepieni¢zne:

praca socjalna,
bilet kredytowany,
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,
sprawienie pogrzebu,
poradnictwo specjalistyczne,
interwencja kryzysowa,
schronienie,
positek,
niezbedne ubranie,
ustugi opiekunicze w miejscu zamieszkania,
w o$rodkach wsparcia oraz w rodzinnych domach pomocy,
specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania
oraz w osrodkach wsparcia,
mieszkanie chronione,
pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej,

zasilek staty,

zasitek okresowy,

zasilek celowy i specjalny zasitek celowy,

zasilek 1 pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,
pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie
nauki,

$wiadczenie pieni¢zne na utrzymanie i pokrycie
wydatkow zwiazanych z nauka jezyka polskiego dla
cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy, ochrong¢ uzupetniajaca lub
zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwiazku,

Z okolicznoscia, o ktorej mowa w art.159 ust.1 pkt 1 lit.c lub d
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania
opieki przyznane przez sad,

pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow
U P mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu, chronionym,
pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na

R zagospodarowanie, w formie rzeczowej dla osob
usamodzielnianych,

S 1ych

pomocy:




Tabela przedstawia sprawozdanie finansowe z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lelisie w 2021 roku:

Srodki f.inansowe na reallzacge; .zadan vs:lasnych przeznaczono na T10$€ 0s6b* Kwota (z1)
nastepujace formy pomocy: Swiadczenia
1. Zasilki stale, w tym: 21 117 267
dla osoby samotnie gospodarujqcej 16 100 458
dla osoby pozostajgcej w rodzinie 5 16 809
2. Zasilki okresowe, w tym z powodu: 22 27 451
bezrobocia 7 10 738
diugotrwaltej choroby 11 12 870
niepetnosprawnosci 4 3843
3. Zasilki celowe, Swiadczenia pieniezne w tym: 75 35170
Swiadczenie pienigzna na zakup positku lub zywnosci w ramach 36 13 210
Programu ,,Positek w szkole lub w domu”
zasitki celowe w tym: 58 20 509
zasilki celowe specjalne 18 14 661
4. Schronienie 5 22 835
5. Posilki gorace, w tym dla: 105 111 450
dzieci w ramach programu ,,Posilek w szkole i w domu” 98 91714
6. Zasilki celowe na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku 1 9000
zdarzenia losowego
7. Skladka na ubezpieczenie zdrowotne (zasilki stale, osoby 16 8119
realizujgce kontrakt socjalny)
8. Uslugi opiekuncze 7 75132
RAZEM: 406 424

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

llos¢ zasitkow statych wyplaconych w 2021r. w stosunku do 2020r. wzrosta o 2,35%,
a zasitkow okresowych wzrosta o0 58%. W 2020r. wyptacono 71 zasitkéw celowych, natomiast
w 2021r. — 76 (wzrost 0 7%). Zaobserwowano rowniez wzrost liczby osob korzystajacych ze
schronienia 0 67%. Zwigkszyla si¢ liczba dzieci korzystajacych z goracych positkow w ramach
rzagdowego Programu ,,Positek w szkole i w domu” o 30% (20 dzieci). Zmniejszyla si¢ liczba
0sOb korzystajacych z zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku
zdarzenia losowego z 3 w 2020r. do 1 w 2021r. Liczba osob korzystajacych z ustug

opiekunczych pozostala na tym samym poziomie — 7 0séb.

2.1 Zadania obowiazkowe

2.1.1 Zasilki stale

Zasitki state byty $wiadczone osobom pelnoletnim catkowicie niezdolnym do pracy z powodu
wieku lub niepelnosprawnos$ci, nieposiadajacym zadnego Zrédla utrzymania lub ktorych

dochdd, na osobe w rodzinie nie przekraczal kryterium dochodowego.
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Okres przyznanej pomocy w formie zasitku stalego w 2021 roku wynosit 12 miesiecy,

natomiast $rednia miesigczna wysokos¢ zasitku stalego na osobe stanowita kwotg 574,84 zt.

2.1.2 Zasilki okresowe

Zasitki okresowe przyznawane byly osobom/rodzinom w szczegodlnosci ze wzgledu na
dlugotrwata chorobe, bezrobocie oraz niepelnosprawno$é, ktérych dochdéd byl nizszy od
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub od kryterium dochodowego
rodziny. Okres przyznanej pomocy w formie zasitku okresowego w 2021 roku wynosit srednio
3 miesigce, natomiast $rednia miesigczna wysokos¢ zasitku okresowego na osobe/rodzing

stanowita kwote 344,91 zt. Z tej formy pomocy skorzystato 19 osob.

2.1.3 Zasilki celowe

Zasitki celowe przyznawane byly dla osob/rodzin gtownie z powodu braku zrodia utrzymania,
badz niskiego dochodu w rodzinie, bezrobocia, niepetnosprawnosci oraz choroby. Wysokos¢
zasitku celowego uzalezniona byla od sytuacji materialnej i bytowej rodziny oraz ilo$ci 0s6b
w rodzinie. Najcze$ciej byty to zasitki z przeznaczeniem na zywnos¢, odziez, obuwie, opat,
leki, srodki czystosci, energie elektryczng. Z zasitkow celowych skorzystato 75 osob na taczna
kwotg 35 170 zt., w tym 13 210 w ramach Wieloletniego Rzadowego Programu ,,Positek w
szkole i w domu”.

W przypadkach korzystania przez osob¢ ze §wiadczen pienigznych niezgodnie
z przeznaczeniem Osrodek §wiadczyt pomoc w formie optacenia faktury w sklepie za artykuty

spozywcze. Z tej formy pomocy skorzystato 5 oséb.

2.1.4 Schronienie dla os6b bezdomnych

Bezdomno$¢ jest zjawiskiem bardzo zmiennym w czasie, czgsto ulega nasileniu w okresie
jesienno — zimowym. Z szacunkowych danych bedacych w posiadaniu OPS wynika, ze na
terenie Gminy Lelis przebywalo 5 0sob bezdomnych lub zagrozonych bezdomnoscia.

W 2021 roku Osrodek kierowal bezdomnych me¢zczyzn do Schroniska dla Bezdomnych
Mgzczyzn prowadzonej przez Polski Komitet Pomocy Spotecznej zlokalizowanego przy
ul. Przemystowej 1, Lawy gm. Rzekun prowadzonego przez Zarzad Rejonowy Polskiego

Komitetu Pomocy Spoteczne;.

Tabela przedstawia ilos¢ 0osob zamieszkujgcych w Schronisku przy ul. Przemystowa 1, w latach 2020 — 2021

Lp. |Osoby ktérym udzielono schronienia 2020 2021

Schronisko dla Bezdomnych Megzczyzn PKPS
ul. Przemystowa 1, Lawy, gm. Rzekun

Zrédlo: Opracowanie wlasne.
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Liczba 0s6b bezdomnych, ktérym udzielono schronienia w roku 2021 w stosunku do 2020
wzrosta o 2 osoby.

Osoba bezdomna miata prawo na podstawie art. 48 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej domagac si¢ od Gminy schronienia, miejsca do spania, positku i niezb¢dnego
ubrania.

Wydatki na schronienie w ww. Schronisku wyniosty tagcznie 35 902 zt.

2.1.5 Skladka na ubezpieczenie zdrowotne

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne byla optacana za osoby, ktére pobieraty zasitki stale.
Miesigczna wysoko$¢ sktadki wynosita 9% kwoty przyznanego $wiadczenia zasitku statego -
stanowigcej podstawe naliczenia sktadki zdrowotnej. W 2021 roku 16 osobom optacano

sktadke zdrowotng w wysokosci 58,05zt miesigcznie.

2.1.6 Uslugi opiekuncze

. UStUGI POLEGALY
SLUGI OPIEKUNCZE

) GEOWNIE OSOBOM NIEZBEDNYCH
_— SAMOTNIE. O
S5 S GOSPODARUJACYM, ZYCIOWYCH W
o =X | KTORE Z POWODU ZAKRESIE: PRANIA,
> -°5J_ ! IEKU, CHOROBY LUB PRZATANIA, ROBIENI
@

INNYCH PRZYCZYN ZAKUPOW
YMAGALY POMOCY |

NNYCH OSOB, A BYLY.
T A REALIZACJI RECEPT

LEKARSKICH

PRASOWANIA,

Opiekunkom zlecono realizacj¢ uslug opiekunczych polegajacych na czynnosciach
opiekunczych, ktére polegaly na utrzymaniu higieny osobistej, utrzymywaty kontakt
z lekarzem rodzinnym i innymi specjalistami. Opiekunki pomagaty w wykonywaniu prostych
zabiegdw rehabilitacyjnych, polegajacych na podtrzymaniu aktywno$ci ruchowej
1 spoteczne;.

Uslugi opiekuncze realizowato 5 opiekunek, ktére $wiadczyly ustugi dla 7 oséb, w tym
3 o0s6b niepetnosprawnych, dodatkowo $wiadczone byly uslugi opiekuncze w soboty
i niedziele oraz dni ustawowo wolne od pracy. Ustugi polegaty na zabezpieczeniu niezb¢dnych

potrzeb zyciowych.
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2.2. Zadania fakultatywne (realizowane w zaleznosci od posiadanych Srodkow)

2.2.1 Specjalny zasilek celowy
Specjalne zasitki celowe byty udzielane osobom, ktérych dochod byt wyzszy od kryterium

dochodowego, a zachodzily szczegdlne uzasadnione okoliczno$ci zwigzane z leczeniem,
niepetnosprawnoscia, bezrobociem. Wysoko$¢ specjalnego zasitku celowego nie wyzsza niz
kryterium dochodowe osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, ustalone zgodnie
z art.8 ust.1, art. 41 ww. ustawy o pomocy spotecznej tj. 701 zt od 1 pazdziernika 2018r, na

osobg¢ samotnie gospodarujaca, 528 od 1 pazdziernika 2018r. na osobg w rodzinie.

Srednia wysokos¢ specjalnego zasitku celowego wynosita — 444,26 zt, natomiast $redni okres
przyznanej pomocy wynosit 1 miesigc. Z tej formy pomocy skorzystato 18 rodzin (w ktorych

wspolnie gospodarowato 47 osob).

III. ZADANIA Z ZAKRESU SYSTEMU SWIADCZEN RODZINNYCH, SWIADCZEN
ALIMENTACYJNYCH I SWIADCZEN WYCHOWAWCZYCH

3.1.Realizacja zadan z ustawy o Swiadczeniach rodzinnych

Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych okresla warunki
nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania i wyplacania

tych $wiadczen.
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SWIADCZENIA RODZINNE

Zasitek Swiadczenia LO0iEE 0T e Swiadczenie

. iokur zapomoga z tytutu Swiadczenie "za dzicielski
rodzinny oplekuncze urodzenia dziecka i rodzicielskie

\J

Dodatki do :
— Zasitek
zasitju pielegnacyjny
rodzinnego 3.1.1. Zasilek rodzinny i dodatki do zasitku
. rodzinnego

Swiadczenia
pielegnacyjne

Specjalny zasitek

W przypadku gdy cztonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem

Prawo do zasitku rodzinnego przystuguje, o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem
gdy dochod w przeliczeniu na osobg w rodzinie | o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
albo dochod osoby uczacej si¢ nie przekracza lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

kwoty prawo do zasitku rodzinnego przystuguje,
674 zt miesigcznie gdy dochod w przeliczeniu na osobg w
w okresie od stycznia do grudnia 2021 r. rodzinie albo dochdd osoby uczacej si¢ nie

przekracza kwoty 764 zt miesigcznie
w okresie od stycznia do grudnia 2021r.

W przypadku przekroczenia
kwoty uprawniajacej dana rodzing do zasitku
rodzinnego, zasitek rodzinny wraz z dodatkami
przyshuguje w wysokos$ci roznicy miedzy taczna
kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami,
a kwota o ktora zostat przekroczony dochdd
rodziny

Wysokos¢ zasitku rodzinnego w 2021 r. wynosila miesiecznie
+ 95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,

+ 124,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,
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135,00 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 21 roku zycia
(w przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o niepelnosprawnosci do ukonczenia

24 roku zycia).

Do zasilku rodzinnego przystugiwaly nastepujace dodatki z tytulu:

urodzenia si¢ dziecka w wysokos$ci 1000,00 zt jednorazowo,

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 400,00 zi
miesig¢cznie,

samotnego wychowywania dziecka 193,00 zt miesigcznie (w przypadku dziecka
niepetnosprawnego 273,00 zt),

wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (na trzecie i na nastepne dziecko

uprawnione do zasitku rodzinnego) 95,00 zt miesi¢cznie,

dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego:

= do 5 roku zycia 90,00 zi,

=  powyzej 5 roku zycia 110,00 zi,
dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego (jednorazowo) 100,00 zt,
dodatek z tytulu nauki dziecka w szkole ponadpodstawowej lub
ponadgimnazjalnej poza miejscem zamieszkania (wyplacany od wrzesnia do
czerwca)

= 7 tytuhlu pokrycia kosztow dojazdu w wysokosci 69,00 zt miesigcznie;

= 7 tytuhlu na pokrycie kosztow zamieszkania w wysokos$ci 113,00 zt miesigcznie;

W 2021 roku ogoétem wyptacono 4816 dodatkéw do zasitku rodzinnego. Jak wynika z

ponizszego zestawienia najwigcej dodatkow wyplacono z tytutu pokrycia kosztéw dojazdu do

miejscowosci w ktorej znajduje si¢ szkota.

Tabela przedstawia informacje dot. liczby dodatkow do zasitkow rodzinnych:

Dodatki do zasilku rodzinnego Liczba dodatkéw

Urodzenia dziecka 35

Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 200
wychowawczego

Samotnego wychowywania dziecka 257
Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego 508
Rozpoczecia roku szkolnego 866

Na pokrycie kosztéw dojazdu do miejscowosci w ktorej 1821
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znajduje si¢ szkola

Z tytulu zamieszkiwania w ktorej znajduje si¢ szkota 27
Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;j 1671
Razem 5385

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Dane z ostatnich 2 lat wskazuje, iz wsrod wszystkich wyptaconych dodatkow do zasitku

rodzinnego dodatek na pokrycie kosztow dojazdu do miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ szkota

stanowi najwigkszy udziat procentowy.

Analiza danych z ostatnich 2 lat wyplaconych dodatkow do zasiltku rodzinnego

2500

2000

1500
1000
500
0

2020 2021

Zrodto: Opracowanie wlasne.

®m Urodzenie dziecka

Wychowawcze

B Samotne wychowanie

m Ksztatcenie i rehabilitacja

B Rozpoczecie roku szkolnego

Dojazd

Zamieszkanie

® Wielodzietnosé

Struktura rodzin pobierajacych zasilek rodzinny wraz z dodatkami w 2020 r. i 2021 r.

przedstawia si¢ nastepujaco:

2020

2021

Liczba rodzin 470

Liczba rodzin 396
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V4 4 V/ 4i % A Z Z 4 4i % q
1 dzieckiem | 2 dzieci 3 dzieci 1WIECEl | 1 dzieckiem | 2 dzieci 3 dzieci L wieee)
dzieci dzieci
145 194 103 36 124 155 94 25

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

Wsrod rodzin uprawnionych do zasitku rodzinnego w 2020r. najwigksza liczbe rodzin
stanowity rodziny z dwojka dzieci. W 2021r. nastapil spadek liczby rodzin wielodzietnych z 4
i wiecej dzieci. Na przestrzeni badanego okresu zwigkszyla si¢ liczba rodzin z 1 dzieckiem. Tak

jak w latach ubiegltych, rodziny z 2 dzieci stanowig wickszo$¢, wsrod rodzin korzystajacych z
zasitku rodzinnego.

Struktura rodzin uprawnionych do zasilku rodzinnego

200
180
160

140 m 7z 1 dzieckiem

120

mz 2 dziecmi
100

80 z 3 dzieci

60

Bz 4 j wiecej dzieci
40

20

2020 2021

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

3.1.2 Swiadczenia opiekuricze

Zasilek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgsciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych
z konieczno$ci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolno$cig do

samodzielnej egzystencji.

ZASILEK PIELEGNACYJNY
przystuguje w wysokosci 215,84 zi:

niepetnosprawnemu dziecku;
osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia;
Jjezeli legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
osobie, ktora ukonczyta 75 lat;
osobie niepetnosprawnej, w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujqcej sie orzeczeniem 0
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnosc¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia;




W 2020r. wyptacono 1533 zasitkéw pielggnacyjnych, natomiast w 2021r. wyptacono 1662
zasitki pielegnacyjne. Tak wigc, liczba wyplaconych zasitkow pielegnacyjnych wzrosta
0 8,4% w stosunku do 2020r.

Swiadczenie pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4) innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem osob 0

znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

- jezeli nie podejmujg lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujaca si¢ oOrzeczeniem 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnos$ci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami:
koniecznosci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statlego wspodtudziatu na

co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukac;i.

Swiadczenie pielegnacyjne przysluguje, jezeli niepelnosprawnosé osoby wymagajacej

opieki powstala:

1) nie p6zniej niz do ukonczenia 18. roku zycia lub

2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonczenia 25.
roku zycia.

W przypadku, gdy o §wiadczenie pielegnacyjne ubiegajg si¢ rolnicy, matzonkowie rolnikow

badz domownicy, §wiadczenia te przystuguja odpowiednio:

1) rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;

2) malzonkom rolnikoéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich
gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym.
Zaprzestanie prowadzenia gospodarstwa rolnego lub zaprzestanie wykonywania pracy
w gospodarstwie rolnym, potwierdza si¢ stosownym o$wiadczeniem ztozonym pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest

obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tre$ci: ,Jestem $Swiadomy
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odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego os$wiadczenia.” Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

Kwota §wiadczenia pielegnacyjnego podlega corocznej waloryzacji od dnia 1 stycznia.
Wysoko$¢ $wiadczenia pielegnacyjnego na nastgpny rok kalendarzowy podlega ogloszeniu
w drodze obwieszczenia przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego
w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, w terminie do dnia
15 listopada kazdego roku.

SWIADCZENIA PIELEGNACYINE w 2021r. przystuguje w

wysokodi 1 971zt.

W 2021r. zwigkszyta si¢ o 50 liczba wyptacanego swiadczenia pielggnacyjnego.
W 2020r. wyptacono 427 $wiadczen, zas w 2021 r. 477 $wiadczen.

Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowiazek alimentacyjny, a takze
matzonkom, jezeli:

1) nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub

2) rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

- w celu sprawowania statej opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
konieczno$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczong mozliwos$cia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci stalego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji.

Prawo do tego §wiadczenia uzaleznione jest od kryterium dochodowego, ktore wynosi 764 zt
netto na osobe. Przy ustalaniu dochodu brane sa pod uwage dochody rodziny osoby

wymagajacej opieki i rodziny osoby sprawujacej opieke.

/
SPECJALNY ZASTEEK OPIEKUNCZY

przyshiguje w wysokoser 620,00 zt

W 2020r. liczba wyptacanego specjalnego zasitku opiekunczego byta znacznie wyzsza niz

w roku 2021. W 2020r. wyplacono 109 $§wiadczen, zas w 2021 r. 43 $wiadczenia.

Analiza wyplacanych $§wiadczen opiekunczych
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Zrodto.: Opracowanie wlasne.

3.1.3 Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka

Z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi
prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na
osobg nie przekracza kwoty 1922,00 zt.

Whiosek o wyplate jednorazowej zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin
dziecka, a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objetego opieka prawng, opieka
faktyczna albo dziecka przysposobionego - w terminie 12 miesigcy od dnia objecia dziecka
opieka albo przysposobienia nie pozniej niz do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.
Whniosek ztozony po terminie organ wlasciwy pozostawia bez rozpoznania. Zapomoga

przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opieka medyczng nie p6zniej niz od 10 tygodnia

cigzy do porodu.
d JEDNORAZOWA ZAPOMOGA
Z TYTULU URODZENIA DZIECKA
przystuguje jednorazowo
\_ w wysokosei 1000,00 zt

W 2020r. wyptacono 105 jednorazowych zapomog z tytulu urodzenia dziecka, za§ w 2021 r.
wyptacono 79.

3.1.4 Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktore urodziny dziecko i nie otrzymuja zasitku
macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Uprawnieni do pobierania tego §wiadczenia

sa gtownie osoby bezrobotne, studenci, a takze osoby wykonujace prace na podstawie umow
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cywilnoprawnych. Takze osoby zatrudnione lub prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg jezeli nie
pobieraja zasitku macierzyfskiego. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

1) 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia
jednego dziecka lub objecia opieka jednego dziecka,;

2) 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
dwojga dzieci lub objecia opieka dwojga dzieci;

3) 67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
trojga dzieci lub objecia opiekg trojga dzieci;

4) 69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
czworga dzieci lub objecia opiekg czworga dzieci,

5) 71 tygodni - w przypadku urodzenia pigciorga i wigcej dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia pigciorga i wigcej dzieci lub objecia opieka pigciorga 1 wigcej dzieci.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1000,00 zt, nie jest zalezne od dochodu.

N

A
SWIADCZENIE RODZICIELSKIE
Przyshuguje w wysokose1 1000,00 zt
miesi¢cznie przez 52 tygodnie (1 rok)

3.1.5 Realizacja zadan z ustawy o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”
JEDNORAZOWE SWIADCZENIE wl A ZYCIEM”
przysluguje jednorazowo
w wysokosci 4000,00 zt
4

Zadanie realizowane jest przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Lelisie na podstawie
art. 10 ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,,za Zyciem”.
Swiadczenie przystuguje z tytulu urodzenia dziecka, posiadajacego zaswiadczenie o cigzkim
1 nieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktore powstaly
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. W 2021r. WW.

Swiadczenie wyptacono 3 rodzinom, a w 2020 roku 2 rodzinom.
Struktura wydatkéw na Swiadczenia rodzinne przedstawiala si¢ nastepujaco:

. RODZAJ

SWIADCZENIA 2020 2021

 LICZBA

SWIADCZEN Liczba Kwota Liczba Kwota
Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczen
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ZASILKI RODZINNE

WRAZ Z 17 564 1923 089 zi 15143 1679 376 zi

DODATKAMI

Zasitki pielegnacyjne 1533 330 537 zt 1 662 358 726 zt.

Swiadczenia

pielegnacyjne 427 765 184 zt 477 936 571 z4.

Specjalny zasitek

opiekuriczy 109 67 060 zt 43 26 660 zt.

SWIADCZENIA

OPIEKUNCZE 2 069 116278121 2182 1321957 21.

Swiadczenie

rodzicielskie 449 407 706 71 342 304922 z4.

Jednorazowa zapomoga

z t.ytulu urodzenia 107 107 000 21 74 74 000 zt.

dziecka

Swiadczenie ,,za

zyciem” 2 8 000 zt 3 12 000 zt.
RAZEM 20 155 3612206 z1. 17 744 3392 258 z1.

Zrodto.: Opracowanie wlasne.

B Zasitek rodzinny wraz z
dodatkami

B Jednorazowa zapomoga
. I . . .. . B Swiadczenia opiekuncze

2020 2021 Swiadczenia rodzicielskie

0000

= Swiadczenie "za zyciem"

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

3.1.6 Skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne
W zwigzku z uprawnieniem do pobierania §wiadczen opiekunczych sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe za te osoby w catosci optaca Wojt, Burmistrz lub Prezydent miasta, przez

okres niezbgdny do uzyskania 25-letniego okresu ubezpieczenia.
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Przez okres pobierania §wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego OPS
optaca za osoby uprawnione sktadk¢ na ubezpieczenia zdrowotne, o ile nie podlegaja
ubezpieczeniu z innego tytutu.

Podstawe wymiaru sktadki stanowi kwota wysokosci przyznanego $wiadczenia.

Wydatki na skladki na ubezpieczenia spoleczne i na ubezpieczenia zdrowotne dla

uprawnionych oséb otrzymujacych swiadczenia opiekuncze ksztaltowaly sie

nastepujgco:
2020 2021
WYSZCZEGOLNIENIE : :
Liczba Kwota Liczba Kwota
Swiadczen | Swiadczen Swiadczen Swiadczen

416 128 592 zt 381 144 479 zt.
Sktadka na ubezpieczenie
spoteczne

134 15 887 zt 137 20 290zt.
Sktadka na ubezpieczenie
zdrowotne

Zrodto: Opracowanie wlasne.

W stosunku do roku ubiegtego tj. 2020 zmalata liczba §wiadczen /optaconych sktadek za osoby

pobierajace Swiadczenie pielggnacyjne 1 specjalny zasitek opiekunczy o 5,8%.

3.2 Realizacja zadan z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

Zgodnie z ustawg z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
dziatania wobec dluznikéw alimentacyjnych podejmuje organ wilasciwy dituznika tj. Wojt,

Burmistrz lub Prezydent miasta wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dtuznika

alimentacyjnego.

23



: 1

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sa na podstawie ustawy z dnia 7
wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. Fundusz alimentacyjny jest
wsparciem materialnym dla oséb uprawnionych do alimentéw 1 nieotrzymujacych ich
z powodu bezskutecznosci egzekucji. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja
w wysokosci biezaco ustalonych alimentéw, jednakze nie wyzszej niz 500 zt. Zgodnie
z art. 9 ust. 1, 2 ww. ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia przez nig 18 roku
zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej - do ukonczenia przez nig 25
roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci -
bezterminowo, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie
przekracza kwoty 900,00 zt. Gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg w rodzinie
przekracza kwotg 900,00 zl, o kwote nie wyzZsza, niz kwota $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego, przystugujacego  osobie uprawnionej w okresie $wiadczeniowym,
$wiadczenie przyshuguje w wysokosci roznicy miedzy kwotg §wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego a kwota, o ktora zostat przekroczony dochod rodziny w przeliczeniu na osobe
W rodzinie ("ztotéwka za ztotowke"). Jesli wysoko$¢ §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystugujacego danej osobie uprawnionej, jest nizsza niz 100 zl, $wiadczenie to nie

przystuguje.
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Tabela przedstawia dane 0sob otrzymujgcych swiadczenia z funduszu alimentacyjnego:

2020r. 2021 r.
Liczba rodzin:

32 32
Liczba Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, z tego na osobe 464 435
uprawniong w wieku:
- 0-17 lat 397 385
- 18-24 lat 67 50
- 25 lat i wiecej 0 0
Liczba oséb uprawnionych
otrzymujacych Swiadczenia z a1 39
funduszu alimentacyjnego, z tego w
wysokosci:
- do 100 zt 0 0
-0d 100,01 z¢ do 200 z{ 3 2
- 0d 200,01 zt do 300 zt 4 1
-0d 300,01 zt do 400 z{ 8 10
- 400,01 zt do 500 zi 26 26

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Z funduszu alimentacyjnego w latach 2020 1 2021 skorzystala taka sama liczba rodzin.

W 2021 roku wyptacono o 12 §wiadczen mniej, ze wzgledu na zmiang sytuacji dochodowe;j

rodziny i przekroczeniem kryterium dochodowego. W 2021 roku zaobserwowano spadek o 2

osoby liczby uprawnionych do otrzymywania §wiadczen z funduszu.

Tabela przedstawia postgpowanie wobec diuznikow alimentacyjnych:

dotyczacego uznania dluznika alimentacyjnego za

Lp. Rok 2020 2021

1. Liczba dtuznikéw alimentacyjnych w gminie: 29 25
Liczba dzialan podjetych  wobec  dluznikow

2. . . ; 20 12
alimentacyjnych, w tym:
Przekazanie komornikowi sadowemu informacji

2.1 uzyskanych z wywiadu 9 9
alimentacyjnego/srodowiskowy
Zobowigzanie  dluznika  alimentacyjnego  do

2.2 ) . 0 0
zarejestrowania si¢ w PUP
Poinformowanie PUP o0 potrzebie aktywizacji

2.3 C . . 0 0
zawodowej dtuznika alimentacyjnego
Wszczecie  postgpowania o  uznanie  dluznika

2.3 alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan 3 0
alimentacyjnych
Wydanie decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego

2.4 : ) L ) 3 0
za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych

25 Wydanie decyzji 0 umorzeniu postepowania 2 1
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uchylajacego sie od zobowiazan alimentacyjnych

26 Ztozenie wniosku o $ciganie za przestepstwo okreslone 2 0
' w art. 209 KK

27 Skierowanie wniosku do starosty o zatrzymanie prawa 0 0
' jazdy dluznika alimentacyjnego

58 Skierowanie do starosty wniosku o uchylenie decyzji o 1 0

zatrzymaniu prawa jazdy dtuznika alimentacyjnego

3 Stan naleznosci z tytutu wyptaty swiadczen z funduszu | 2 304 212,00 zt | 2 205 508,90 zt
' alimentacyjnego, stan na ostatni dzien roku

4, Kwoty zwrdcone przez dtuznikéw alimentacyjnych 78 181,63 zt 102 575,30 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

Dziatania wobec dluznikéw alimentacyjnych podejmuje organ wiasciwy dtuznika tj.
wojt, burmistrz lub prezydent miasta, wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dtuznika.
Liczba dluznikéw alimentacyjnych, dla ktorych Wojt Gminy Lelis jest organem witasciwym w
2021 r. zmniejszyla si¢ 0 4 dluznikdéw alimentacyjnych, w poréwnaniu do 2020 roku. W 2021r.
podjeto o 8 dziatan mniej wobec dluznikow alimentacyjnych niz w roku 2020. Powodem tego
jest uchylanie si¢ dituznika od obowigzku alimentacyjnego, w tym nie podejmowanie
wspoOtpracy 1 nie odpowiadanie na wezwania, w celu przeprowadzenia wywiadu
alimentacyjnego. OPS w takich przypadkach informowat komornika i organ wlasciwy
wierzyciela (Gming ) celem podjecia wlasciwych dziatan. Pomimo, iz nastapit spadek liczby
podjetych dziatan 2021 roku, wobec dtuznikow alimentacyjnych, nastapit wzrost sptaty o kwote
98 703 zi., w poréwnaniu do 2020r., przez dluznikow alimentacyjnych, zaleglych alimentow

wyplaconych z funduszu alimentacyjnego.

Post¢powanie dotyczace nienaleznie pobranych Swiadczen rodzinnych i Swiadczen
z funduszu alimentacyjnego

IV. REALIZACJA RZADOWYCH PROGRAMOW Z ZAKRESU POMOCY
SPOLECZNEJ

4.1 Informacje ogolne
Wieloletni Rzadowy Program ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 jest programem
ostonowym w rozumieniu art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pézn. zm.) dotyczacym realizacji zadan wtasnych
Gminy o charakterze obowigzkowym w zakresie pomocy spotecznej, o ktorym mowa w art. 17
ust.1 pkt.3 i pkt 14 ustawy o pomocy spotecznej. Program utworzono w zwigzku z uchwata
Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. (M. P. z 2018 r. poz. 1007).

Celem Programu "Posilek w szkole i w domu" na lata 2019-2023 jest zapewnienie
pomocy 1 ograniczenia zjawiska niedozywienia: dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich
dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji oraz osob dorostych, zwlaszcza osob

26



starszych, samotnych, chorych lub niepetnosprawnych.

Program wspiera gminy w wypetnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym
w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobom tego pozbawionym, poprawe
poziomu zycia i zdrowia dzieci i1 dorostych z rodzin o niskich dochodach. W celu objecia
programem wigkszej liczby mieszkancOw gminy realizowano:

v Uchwale Nr I11/23/2018 Rady Gminy Lelis z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie
okreslenia zasad zwrotu wydatkbw na pomoc w zakresie dozywiania W ramach
wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 na terenie
gminy Lelis,

v Uchwate Nr VII/51/2019 Rady Gminy Lelis z dnia 30 kwietnia 2019r.w sprawie
podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznania pomocy w

zakresie dozywiania w ramach wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu”
na lata 2019-2023 .

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lelisie (OPS) realizuje ww. Program udzielajac pomocy w
jednej z trzech form:

1. positku (OPS realizuje positek w formie obiaddéw)
2. zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci,
3. $wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych.

Z programu skorzystaly osoby i rodziny, ktorych dochdd nie przekracza kwoty 150%
kryterium dochodowego, o ktorym mowa w art.8 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o pomocy
spolecznej, tj. kwoty:

1. 1051,50 zt dla osoby samotnie gospodarujacej;
2. 792,00 zt dla osoby w rodzinie.

4.2 Realizacja Programu ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023

1. W 2021r. koszt Programu ogdtem wyniost 108 551 zl, z tego:
> ze srodkow budzetu panstwa - 72 009 zt,
> ze Srodkow wlasnych Gminy - 36 542 zt
Tabela przedstawia wydatki na pomoc w zakresie dozywiania w latach 2019 — 2023 z programu

., Positek w szkole iw domu”:

Program ,,Positek w szkole iw domu” 2020 2021

Wydatki z dotacji 54.000,00 77% 72 009 66%
Wydatki ze srodkéw wlasnych gminy 16.358,27 23% 36 542 34%
Ogélem 70.358,27 | 100% 108 551 | 100%

Zrodto: Opracowanie wiasne.
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Wieloletni rzagdowy program "Positek w szkole i w domu na lata 2019 -2023" realizowany przez
OPS w Lelisie finansowany jest w 60% przez budzet Panstwa, a w 40 % ze $rodkow wilasnych
Gminy.

Gmina realizujagc Programu ,,Positek w szkole i w domu” otrzymuje wsparcie finansowe w
formie dotacji celowej na dofinansowanie realizacji zadania wlasnego o charakterze
obowigzkowym, ktoérym jest zapewnienie positku i dozywianie dzieci dla rodzin 1 0sob
samotnie gospodarujacych , ktorych dochdd miesigczny jest ponizej kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej. Otrzymywane wsparcie

Wiecej szczegdtowych danych znajduje sie w ,Informacji z realizacji Wieloletniego Programu Ostonowego w
zakresie dozywiania ,, Positek w domu i szkole” w 2021r.

4.3 Opieka wytchnieniowa.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lelisie, W 2021r. po raz pierwszy realizowat program rzagdowy
»Opieka wytchnieniowa” — edycja 2021, organizowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy

1 Polityki Spotecznej, finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego.

Gmina Lelis otrzymala $Srodki na realizacje¢ projektu ,,Opieka wytchnieniowa” w
wysokosci 38 400,00 zlotych.

Celem programu byto wsparcie cztonkdéw rodzin lub opiekunow sprawujacych bezposrednia opieke nad:
1) dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;
2) osobami posiadajgcymi:
a) orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci (zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573) albo
b) orzeczenie traktowane na rowni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (zgodnie z art. 5 i art.
62 ww. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséob
niepetnosprawnych)
-poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustug opieki wytchnieniowe;.

Uslug opieki wytchnieniowej przyznano na wniosek czlonka rodziny lub opiekuna
sprawujgcego bezposrednig opieke nad dzieckiem niepelnosprawnym lub osobg dorosia
niepelnosprawna.

W ramach realizowanego projektu, osoby sprawujace bezposrednig opieke nad osoba
niepetnosprawng, uzyskali doraznie i czasowo, opieke zastepcza nad osoba niepelnoprawna.
Opieka zastgpcza, sprawowali czasowo opiekunowie na podstawie zawartej mowy zlecenie.
Srodki finansowe uzyskane w ramach realizowanego projektu rzadowego, wystarczyty na
pokrycie wszystkich wydatkow zwigzanych z 3 zawartymi umowami zlecenia. W czasie, gdy
osoba niepelnosprawng miata zapewniong opieke 1 obecnos¢ innej osoby, opiekun faktyczny
miat mozliwo$¢ odpoczaé, zrelaksowac sig, p6js¢ na wizyte do lekarza, zatatwi¢ niezbedne
sprawy urzedowe itp.
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W projekcie uczestniczylo 4 osoby niepelnosprawne z ograniczona sprawnoscig ruchowa
tj:

> 2 dzieci,

> 2 osoby dorosle.

OPS zawart 3 umowy zlecenia z osobami $wiadczacymi ustugi opiekuncze. Osoby te
zostaly wskazane przez osoby niepelnosprawne 1 ich faktycznych opiekunéw. Dla kazdej
osoby niepetnosprawnej bylo 240 godzin $wiadczen ustug opiekunczych. tacznie dla
wszystkich 0so6b niepetnosprawnych zrealizowano 960 godzin ustug opiekunczych.

Dzigki tym dziataniom, faktyczni opiekunowie os6b niepelnosprawnych wypoczeli,
zregenerowali sily, odpoczgli od codziennych obowigzkéw wynikajacych z ciaglej opieki nad
osoba niepetnosprawng. Skorzystali z ustug spotecznych, ukierunkowanych na wzmocnienie
posiadanego potencjatu, samooceny i1 kreatywnosci. Pozatatwiali zalegte sprawy, odnowili lub
nawigzali kontakty 1 relacje rodzinne i spoteczne.

Celem ustug $wiadczonych w ramach

4.4 Zadania z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

Ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego reguluje ustawa z dnia 11 lutego 2016 r.
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. Program ,,Rodzina 500 plus” to wsparcie polskich
rodzin. Z pomocy korzystaja rodzicie oraz opiekunowie dzieci do ukonczenia 18 roku zycia.

Tabela przedstawia kwoty z realizacji wyptat swiadczenia 500+

ROK 2020 2021
Liczba rodzin/wnioskodawcow, ktorym 1214 1218
wyplacono 500+
’Sr?dmo n,nesu;czna liczba wyplaconych 2130 2150
Swiadczen wychowawczych
Kwota wyplaconych §wiadczen 12 648 97477 12 831 348,97

wychowawczych
Zrédlo: Opracowanie wlasne.

Liczba rodzin, ktorym wyptacono swiadczenia w 2021 roku ksztattuje si¢ na zblizonym
poziomie.

W 2021r. w stosunku do roku poprzedniego zwiekszyta si¢ o 20 liczba wyplaconych
swiadczen wychowawczych jak rowniez ich kwota. Nalezy przypuszczaé, ze wzrost
wyptacone] kwoty $wiadczen wychowawczych moze by¢ spowodowany wzrostem liczby
osOb/rodzin wracajacych z zagranicy, ktorym przyshugiwaly S$wiadczenia o podobnym
charakterze w innym panstwie UE, badz wyptaty swiadczen w ramach koordynacji systemoéw
zabezpieczenia spotecznego za lata poprzednie. Na wysoko$¢ wyptaconych §wiadczen moga
mie¢ wptyw réwniez zmiany dotyczace miejsca zamieszkania wnioskodawcow i ich rodzin na
terytorium naszego kraju.
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4.5 Program ,,Czyste Powietrze”
Czyste Powietrze to kompleksowy program, ktorego celem jest zmniejszenie lub

uniknigcie emisji pylow i innych zanieczyszczen wprowadzanych do atmosfery przez domy
jednorodzinne. Program skupia si¢ na wymianie starych piecow i kotldéw na paliwo state oraz
termomodernizacji budynkéw jednorodzinnych by efektywnie zarzadza¢ energig. Dziatania te
nie tylko pomogg chroni¢ $rodowisko, ale dodatkowo zwieckszg domowy budzet, dzieki
oszczgdno$ciom finansowym.

Od 1 lipca 2021 r. weszta w zycie nowa wersja programu ,,Czyste Powietrze”,
uwzgledniajgca wycofanie dotacji na kotty weglowe (od 1 stycznia 2022 r.), zwigkszenie
progow dochodowych w czesci drugiej programu (podwyzszony poziom dofinansowania) oraz
poszerzenie listy urzadzen kwalifikujacych si¢ do dofinansowania o kotly na pellet 0
podwyzszonym standardzie. Zwickszenie progdéw dochodowych od 1 lipca 2021 r. dotyczy
drugiej czgsci programu, czyli podwyzszonego poziomu dofinansowania (dotacje do 37 tys. zt).
W przypadku gospodarstw wieloosobowych ten prog wynosi do 1564 zi przecietnego
miesi¢cznego dochodu na osobe, a dla gospodarstw jednoosobowych do 2189 zt. Nabor
wnioskow do drugiej czgsci Programu Czyste Powietrze rozpoczat si¢ 21 pazdziernika 2020 r.
Aby dosta¢ wyzszg dotacje —nawet do 37 tys. zt — na wymiang¢ kopciucha 1
termomodernizacj¢ domu, potrzebne jest zaswiadczenie o dochodach wydane przez gming.
Zaswiadczenia potwierdzajace prawo do zwigkszonego dofinansowania dla mieszkancow
gminy Lelis wydaje Osrodek Pomocy Spotecznej w Lelisie na podstawie zadania wydania
za$wiadczenia o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego

czlonka gospodarstwa domowego.

Tabela przedstawia liczbe zloZzonych zgdan wydania zaswiadczenia oraz liczbe wydanych zaswiadczen.

2020 2021
Liczba zadan wydania zaswiadczenia 7 54
Liczba wydanych zaswiadczen 5 56

W 2021 r. wptyne¢to do Osrodka Pomocy Spotecznej 54 Zadania wydania za§wiadczenia. Do konica 2021r.
zostato rozpatrzonych 56 wniosk6w na podstawie, ktorych wydano 56 zaswiadczen (W tym 2
zaswiadczenia na podstawie zadan ztozonych w XII 2020r.). Duzy wzrost zadan wydania zaswiadczenia jest
spowodowany m. in. tym, ze przyjmowanie wnioskow o podwyzszony poziom dofinansowania w programie

,,Czyste Powietrze” nastapito od dnia 21 pazdziernika 2020 r. a co za
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tym idzie potrzebne byto zaswiadczenie o wysokosci przecietnego miesi¢cznego dochodu przypadajacego na
cztonka gospodarstwa domowego. Zauwazalny jest wzrost zainteresowaniem skorzystania z podwyzszonego
poziomu dofinansowania poprzez rosnaca ilo$¢ 0sob zglaszajacych si¢ do OPS w celu wydania za§wiadczenia do

programu ,,Czyste powietrze”.

4.6 Karta ,,Duzej Rodziny”

Tabela przedstawia porownanie liczby ztozonych wnioskow w latach 2020-2021.:

Lp. Liczba wnioskéw wyszczegdlnienie Rok 2020 Rok 2021

1. Liczba wnioskéw o przyznanie Karty Duzej Rodziny 39 46
ogotem:

2. Liczba wnioskéw o przyznanie Karty Duzej Rodziny 19 25
zlozonych po raz pierwszy przez rodzing wielodzietna:

3. Zakonczonych decyzja administracyjng o odmowie 0 2
przyznania KDR dla wszystkich cztonkéw rodziny:

4. Liczba wnioskéw o uzupeknienie rodziny wielodzietne;j: 2 1

5. Liczba wnioskéw o przyznanie KDR po raz pierwszy 18 14
przez rodzing sktadajaca si¢ wyltacznie z rodzicodw:

6. Liczba przyznanych kart dla nowego cztonka rodziny: 2 1

7. Liczba przyznanych nowych kart dla cztonkow dla 4 1
cztonka rodziny ktory byt juz jej posiadaczem:

8. Liczba przyznanych duplikatow: 2 0

9. Liczba wnioskéw o przyznanie dodatkowej formy karty 2 0
KDR (forma elektroniczna)

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

Tabela przedstawia porownanie liczby wydanych kart KRD w latach 2020-2021:

Lp. Liczba kart wyszczegolnienie Rok 2020 Rok 2021
1. Liczba Kart Duzej Rodziny, z tego: 134 163
1.1 | Wydanych: 182 137
1.2 | Anulowanych: 1 1
1.3 | Uniewaznionych: 4 1
2. Dostarczonych przez PWPW do gmin i nie wydanych: 17 28
3. Liczba rodzin, ktérym wydano Karte Duzej Rodziny: 56 45
4. Liczba o0s6b, ktorym wydano Kart¢ Duzej Rodziny, z 181 137

tego:
5. Liczba rodzicéw/ matzonkow 90 66
6. Liczba dzieci 91 71
7. Liczba osob ktérym anulowano Karte Duzej Rodziny z 1 1
tego:
7.1 Rodzice/dzieci 0/1 1
8. Liczba o0s6b ktérym uniewazniono Kartg Duzej Rodziny 4 1
Z tego:
8.1 | Rodzice/dzieci 212 1/5
9. Liczba przyznanych duplikatow kart: 2 1
10. Liczba wydanych decyzji administracyjnych: 2 2
11. Liczba przyznanych dodatkowych forma kary Duzej 2 0
Rodziny, z tego:
11.1 | W formie tradycyjnej 0 0
11.2 | W formie elektronicznej 2 0

Zrédio: Opracowanie wilasne.

31



Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny ( Dz. U. z 2020r., poz. 1348 ze
zm.) Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+.
Jej posiadacze maja mozliwo$¢ korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy
transportowej na terenie catego kraju. Znizki mogg oferowac nie tylko instytucje publiczne, ale
réwniez przedsiebiorcy prywatni. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz ulatwia
dostep do dobr i ustug. W 2021r. Ztozono 7 wnioskow wigcej o przyznanie Karty Duzej

Rodziny w poréwnaniu z 2020r.

V. GMINNE PROGRAMY Z ZAKRESU INTEGRACJI SPOLECZNEJ

5.1 Leliska Karta Seniora

Tabela przedstawia liczbe wydanych kart w ramach programu ,, Leliska Karta Seniora”:

ROK 2020 2021

Liczba kart ogolem: 10 10

kobiety mezcezyzni kobiety mezczyzni

W tym z podzialem na pleé:
ymep 6 4 8 2

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Uchwatg nr XXX1V/230/2018 Rady Gminy Lelis z dnia 28 marca 2018 r. wprowadzono
Program ,,Leliska Karta Seniora”. Program stanowi element polityki spotecznej realizowane;j
przez Gming Lelis. Gtownym celem programu jest wzmocnienie aktywno$ci spolecznej i
poprawa jakosci zycia leliskich seniorow. Karta wydawana jest z terminem waznosci do dnia

31.12.2023r. W 2021r. wydano taka samg liczbe kart w stosunku do roku poprzedniego

5.2 Rodzina - TRZY PLUS

Tabela przedstawia liczbe wydanych kart w ramach programu ,, Trzy Plus”:

Rok: 2020 2021
Liczba rodzin: 114 89
Liczba wydanych kart: 591 456
Rodzicow/opiekunéw dzieci Rodzicow/opiekunéw dzieci
W tym wydanych dla:
226 365 176 280

Zrédio: Opracowanie wilasne.
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Uchwatg nr XXX/211/2017 Rady Gminy Lelis z dnia 14 grudnia 2017r. wprowadzono
Program ,, Rodzina Trzy Plus”, ktory jest adresowany do duzych rodzin zamieszkatych na
terenie Gminy Lelis. Karta wydawana jest do dnia 31 grudnia kazdego roku. W 2020 r. wydano
591 kart, za§ w 2021r. tylko 456 kart. Zaobserwowano spadek liczby wydanych kart o 135 kart
wzgledem roku ubiegtego, niewatpliwag przyczyng takiej sytuacji jest wystgpienie pandemii

COVID - 19 i obostrzen sanitarnych co uniemozliwito ich wykorzystanie jej posiadaczom.

5.3 Program Przeciwdzialania przemocy w rodzinie - kontynuacja
Powotany w 2011 r. Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie realizuje ustawe¢ z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2020 r., poz. 218 ) W sktad zespotu wchodzi 4 pracownikéw socjalnych, aspirant
pracy socjalnej, asystent rodziny i kierownik os$rodka petniac funkcje przewodniczacego oraz
przedstawiciele Komendy Miejskiej Policji w Ostrotgce, Sadu Rodzinnego w Ostrotece,
Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, placowek o§wiatowych, Rady
Gminy, stuzby zdrowia.

Dziatania Zespotu ukierunkowane s3 na rozwigzanie konkretnego problemu w rodzinie,
dotknietej przemoca, a ich celem jest przeciwdzialanie nastgpstwom zaistnienia stosowania
przemocy. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest zintegrowane oddzialywanie na

rodzing i budowanie dla niej sieci wsparcia.

W 2021 roku, tak jak w 2020r. odbyty si¢ 2 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego. Podczas
spotkan przedstawiono informacj¢ dot. Grup Roboczych, omdwione zostaly problemy
generujace przemoc oraz trudno$ci w organizowaniu systemu wsparcia dla ofiar i sprawcow

przemocy.

Podczas jednego ze spotkan Zespolu Interdyscyplinarnego odbyta si¢ prelekcja, a gosciem
honorowym 1 jednoczes$nie prelegentem byl  przedstawiciel Prokuratury Okregowe;j
w Ostrotgce Prokurator Andrzej Luchcinski. Wskazowki jakimi podzielit si¢ z uczestnikami
spotkania Pan Prokurator zaciekawily wszystkich uczestnikow spotkania. Bardzo szybko
zrodzily si¢ pytania jak postapi¢ w sytuacjach wydajacych si¢ bez wyjscia. Diagnozowanie
problemu przemocy w rodzinach, to temat, jak si¢ okazato, nie tylko dla pracownikéw OPS,
ale tez dla Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Przemoc w rodzinie
w szczeg6lnosci naraza osoby bliskie na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, narusza ich
godnos¢ osobista, nietykalnos$¢ cielesna, wolnos$¢ i swobode, w tym rowniez osobiste normy
zwigzane z zyciem seksualnym. Powoduje szkody na zdrowiu fizycznym, psychicznym,

a takze wywotuje cierpienie i krzywdy moralne u 0sob, ktore jej doznaja.
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Funkcjonowanie Grup Roboczych ds. przemocy pozwala na bardziej wnikliwg ocen¢ sytuacji
oso6b dotknigtych przemoca jak 1 sprawcéw przemocy, budowanie 1 doskonalenie
wspotdziatania pomiedzy instytucjami , wymiang doswiadczen, zapobieganie podejmowaniu
dziatan wykluczajacych si¢ badz powielajacych sie.

W 2021r. odbyto si¢ 29 spotkan Grup Roboczych, natomiast w 2020r. odbyto si¢
zaledwie 12 spotkan Grup Roboczych. Podczas posiedzen ustalano m.in. sposéb realizacji
zadan, analizowano biezace problemy, ustalano plany dziatan dla konkretnych rodzin,
wypracowywano skuteczne strategie wspotpracy poszczegolnych stuzb. Analizowano rowniez
skutecznos¢ 1 zasadno$¢ realizowanych badz zrealizowanych juz dziatan. Na spotkania Grupy
Roboczej zapraszane sg osoby doznajgce przemocy oraz sprawcy przemocy. Prowadzone sg z
nimi rozmowy na temat istniejacych probleméw w rodzinie, generujacych przemoc, ustalany

jest plan dziatan i wspolpracy.

Tabela przedstawia problem przemocy w rodzinie:

PRZEMOC
Charakterystyka | Charakterystyka
O,SOb’ VYOb?c. O,SOb’ vYobe.:c. Liczba zakonczonych przez
ktor.ych 1.stn1eJ ¢ ktory.c h ISt.me"e Zespol Interdyscyplinarny/
o podejrzenie, ze s3 podejrzenie, ze Grupe Robocza PROCEDUR
2 g dotkniete p rzemocy stosuja przemoc »Niebieskie Karty” na skutek:
=0 w rodzinie w rodzinie
SR
S| &2 5z
= =2 ENs2 | B3
22 > g > | E SEE o Ez
Sz | £ S| g| 5| S| 3| E|2gs¥98 =53
o « = N — I~ N - = S = Q E @n Qo ‘CE
= % | 2 S S| & R S S |ESSSE gg&
| | f | 2| &| f| ©|8E5EY =ZE7
- = sZ8E | £
£ = 2z - JR-9
N E
=
§ 30 20 6 1 1 19 0 21 5 16
o
§ 23 20 6 2 5 18 0 25 16 9

Zrédio: Opracowanie wilasne.
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Mniejsza ilo$¢ spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych w  2020r.
w porownaniu do 202Ir. wynika z wprowadzonego rezimu sanitarnego w zwigzku
z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa SARS-CoV-2.

W 2021 roku wptyneto o 7 ,,Niebieskich Kart" mniej niz w roku 2020. W 2020 roku
odnotowano jedno dziecko wobec ktorego istniato podejrzenie, ze jest dotknigte przemocag
w rodzinie, natomiast w 2021 roku byto to 2 dzieci wobec ktorych byto podejrzenie stosowania
przemocy.

Liczba kobiet, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotknig¢te przemocom w rodzinie
w latach 2020 i 2021 utrzymuje si¢ na tym samym poziomie.
Liczba kobiet wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc, w porownaniu do roku

2020, wzrosta o 4 kobiety.

W 2021 roku zakonczono procedure ,.Niebieska Karta" w 25 rodzinach w tym :

e w 16 rodzinach ze wzgledu na zakonczenie przemocy oraz zrealizowanie
indywidualnego planu pomocy,
e W 9rodzinach ze wzgledu na brak zasadnos$ci podejmowanych dziatan.

Natomiast w 2020 roku procedure ,.Niebieska Karta" zakonczono w 21 rodzinach, w tym:

e w 5 rodzinach ze wzgledu na zakonczenie przemocy oraz zrealizowanie
indywidualnego planu pomocy
e W 16 rodzinach ze wzgledu na brak zasadno$ci podejmowanych dziatan.

W 2021r. zakonczono o 4 procedur ,,Niebieskiej Karty" wiecej niz w 2020 .
Powodem powyzszego jest skuteczne oddziatywanie procedury , Niebieska Karta"
W rodzinach dotknigtych przemocg oraz zmiany prawa karnego 1 wprowadzenie zakazu

zblizania sig.

VI. WNIOSKI I PLAN PRACY OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ w 2022 r.

Analizujac dziatania opisane w niniejszym sprawozdaniu mozna wnioskowac, ze
pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Lelisie (OPS), podejmowali wiele dziatan w celu
zaspakajania potrzeb mieszkancow Gminy, a w szczegdlnosci niwelowania nierdwnosci
spotecznych. Waznym zadaniem bylo i jest przeciwdziatanie wystepowaniu negatywnych
zjawisk np. bezrobocia, przemocy, uzaleznien, problemow opiekunczo wychowawczych
rodzin z dzie¢mi. Waznymi dzialaniami majacymi duze znaczenie w wymiarze rodzinnym
1 spotecznym jest 1 bedzie wspieranie osOb z niepelnosprawnosciami, w szczeg6lnosci osdb
starszych 1 samotnych. Realizacja zadah w tych obszarach na pewno jest konieczna i wymaga
kontynuowania oraz rozwijania dziatan wspierajacych.
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Z powodu obecnej sytuacji wystepowania stanu epidemii oraz wprowadzonych ograniczen
sanitarnych, moze okaza¢ si¢, ze wystapia nowe, nie przewidywane oczekiwania i potrzeby
mieszkancow Gminy. Z prowadzonego przez pracownikoéw OPS monitoringu wynika, ze na
pierwszy plan wytonig si¢ problemy zwigzane z przewidywanym kryzysem, czyli wzrost
bezrobocia w wyniku ktorego wzrosnie problem ubodstwa, izolacji spotecznej, wycofania
z aktywnych form zycia. Aktualnie nie mozna jednoznacznie wskaza¢, jakie bedg skutki
pandemii. Pracownicy socjalni OPS, w realizacji zadan, muszg wzmacnia¢ $wiadczenie pracy
socjalnej kierowanej do 0s6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji bytowej. W celu umozliwienia
osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg oni w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci nalezy wzmocni¢ dziatania
w plan pracy tj:

e zapewnienie sprawnej realizacji réznorakich $wiadczen na rzecz osob i rodzin bedacymi
swiadczeniobiorcami OPS,

e stale monitorowanie biezacej sytuacji epidemicznej i utrwalanie wsrod klientéw OPS
pozadanych zachowan w okresie przestrzegania rezimu sanitarnego,

e rozwinigcie pracy socjalnej jako gtownego narzedzia pracy pracownikéw socjalnych,

e podejmowanie dziatan zmierzajacych do udzielania wsparcia mieszkancom, ktérzy nie
sa w stanie samodzielnie pokona¢ trudnosci w zaspakajaniu niezbgdnych potrzeb
zyciowych,

e podejmowanie wspdtpracy z klientem w na podstawie zawieranych kontraktow
socjalnych,

e zapewnienie wkladu wlasnego w ramach realizowanych programoéw ostonowych
1 rzgdowych programéw ostonowych,

e podnoszenie kwalifikacji 1 wiedzy pracownikow poprzez udzial w szkoleniach,
samoksztatceniu i dofinansowywaniu doksztalcania,

e kontynuowanie 1 rozwijanie partnerskiej wspolpracy miedzy instytucjami,
organizacjami pozarzadowymi, spotecznoscia lokalng itp.

e rozw0] wspOtpracy o charakterze ponadlokalnym, poszukiwanie skutecznych,

innowacyjnych rozwigzan.
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